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I. APRESENTACAO

O atual Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) foi elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de
Graduacdo em Engenharia Mecédnica (TGM) da Universidade Federal Fluminense (UFF) em Niterdi, contando
também com colaboragdo dos membros do Colegiado de Curso de Graduagdo em Engenharia Mecénica e docentes
do Departamento de Engenharia Mecanica (TEM), por meio de subcomissdes consultivas de apoio ao processo de
mudanga curricular e também de discussGes em plenaria departamental. Ainda, discentes do préprio curso de
engenharia mecanica participaram também das discussdes. Este projeto foi elaborado visando a atualizagdo
curricular e o atendimento as novas diretrizes curriculares nacionais (DCNs) apresentadas pelo Ministério da
Educagao (MEC) conforme Resolugao CNE/CES n° 2, de 24 de abril de 2019 e demais resolugdes sobre o tema.

A apresentagdo deste PPC inclui uma breve contextualizagdo do curso, incluindo um histérico resumido e
justificando a importancia dele para a sociedade. Inclui-se também uma breve descricdo do planejamento
estratégico adotado, assim como principios norteadores utilizados na concepcdo do PPC. Em seguida, os
objetivos do curso sao discutidos, junto com o perfil profissional almejado para os egressos do curso. Por fim,
explicita-se a organizacao curricular adotada, assim como as metodologias de acompanhamento e avaliacao.

Pretende-se, com o atual PPC do Curso de Graduagdo em Engenharia Mecanica, demonstrar a coeréncia entre os
objetivos do Curso, o perfil dos egressos e a estrutura curricular, identificando como serdao desenvolvidas e
avaliadas as competéncias e habilidades previstas para este perfil.

Contextualizagao

A UFF é uma entidade federal autarquica de regime especial, com autonomia didatico-cientifica, administrativa,
disciplinar, econémica e financeira, exercida na forma de seu estatuto e da legislacdo vigente.

A Universidade esta sediada em Niterdi - R], as margens da Baia da Guanabara. Niterdi ¢ a cidade com o terceiro
melhor Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) do pais e, dentro do Ranking de competitividade dos
municipios, se coloca em primeiro lugar em comparagdao com demais municipios do Estado do Rio de Janeiro.
Ainda, Niterdi é considerada um polo universitario com a maior taxa bruta de matriculas no ensino superior do
Estado do Rio de Janeiro. Devido a maneira pela qual a UFF foi constituida, as suas Unidades se localizam em
varios bairros da cidade, possuindo campi distintos, além das unidades que funcionam em outros municipios do




Estado do Rio de Janeiro. O Curso de Graduacdo em Engenharia Mecénica de Niterdi é sediado no Campus da
Praia Vermelha, localizado na Rua Passo da Patria, n°156, estendendo-se do bairro de Sdo Domingos até o bairro
da Boa Viagem.

Os cursos de graduacdo, de acordo com o Estatuto e o Regimento da UFF, tém a sua coordenacdo didatica a
cargo dos Colegiados de Curso, constituidos por representantes dos Departamentos de Ensino que oferecem
disciplinas obrigatdrias para os respectivos cursos e por representantes discentes, seguindo a composicdo
definida nos regimentos dos Colegiados. Os Departamentos de Ensino sdo, por sua vez, prestadores de servigos
com a responsabilidade de oferecer disciplinas com os conteldos necessarios ao desenvolvimento dos cursos,
disponibilizar laboratérios de ensino e pesquisa, assim como demais atividades do corpo docente em geral.

A organizacdo do Ensino da Universidade se caracteriza, assim, por uma estrutura matricial, com as
Coordenagdes de Curso solicitando aos Departamentos a execucdao de atividades de ensino, como a oferta de
turmas em disciplinas ou outras atividades docentes, as quais também incluem acesso a laboratérios para
realizagdo de atividades necessarias aos cursos. Tanto as CoordenacGes de Curso quanto os Departamentos
estdo subordinados diretamente a Unidade Universitaria correspondente a area de ensino. O Curso de Graduagdo
em Engenharia Mecanica (TGM), assim como o Departamento de Engenharia Mecanica (TEM), estdo subordinados
a unidade denominada Escola de Engenharia (TCE). Apesar de diversos departamentos estarem envolvidos nas
atividades de ensino oferecidas ao TGM, o TEM é o departamento com maior participacdo no Curso de Graduagdo
em Engenharia Mecanica, ministrando a maior parte de disciplinas e envolvido na maior parte das demais
atividades associadas ao curso.

Trabalhando junto ao Colegiado de Curso de Graduagcao em Engenharia Mecanica, o Nucleo Docente Estruturante
(NDE) é o drgdo consultivo responsavel pela concepcdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em
Engenharia Mecanica e tem por finalidade sua implantagdo e acompanhamento. A sua composicdo é definida no
regimento interno do NDE, incluindo apenas docentes, em sua maioria oriundos do Departamento de Engenharia
Mecénica (TEM). Tanto o Colegiado, quanto o NDE sao presididos pelo Coordenador do Curso.

Apesar de localizado na regido metropolitana do Rio de Janeiro, e ter grande parte de seus egressos atuando
nestas proximidades, o Curso de Graduacdo em Engenharia Mecanica busca formar engenheiros para atender as
demandas regional e nacional de maneira geral, bem como de outros paises, haja vista a existéncia de egressos
empregados em outras nagbes. Vale ressaltar que o Curso busca formar engenheiros ndo s6 capazes de atender
as demandas do mercado de trabalho e academia, mas que, principalmente, atendam as necessidades da
sociedade de uma maneira geral, contribuindo inclusive para a elaboracdo de politicas que beneficiem o pais em
nivel social, econdmico e ambiental.

Em relacdo aos ingressantes do Curso, hd uma disposicao de alunos de varios Estados do pais, porém a maioria
€ proveniente do Estado do Rio de Janeiro, com participacdo notavel de ingressantes do interior do Estado.

A insercdo politica do curso é notavel fora da Universidade. Diversos docentes diretamente ligados ao Curso,
através do Departamento de Engenharia Mecanica, fazem ou fizeram parte de comités de agéncias de fomento
nacionais e de diretorias de associacbes cientificas nacionais, como o CNPq, CAPES e a ABCM. Além disso, o
Curso se insere na discussdo publica em atividades para divulgacdo cientifica, com a funcdo de informar, em
linguagem acessivel e utilizando diversos recursos visuais e didaticos, diferentes setores da sociedade. Isso
torna a compreensao da ciéncia pela sociedade uma ferramenta de defesa do proprio cidaddo, detentor agora de
um senso critico e de conhecimento da ciéncia brasileira.

No quesito insercdo social, o curso de Engenharia Mecanica se articula em diferentes projetos de extensdo de
forma a assegurar a qualidade dos profissionais graduados, ao mesmo tempo, auxiliando-os para a insercao na
sociedade a nivel cultural, civico, administrativo e inclusivo. Desde o primeiro semestre, na disciplina “Introdugdo
a Engenharia Mecénica”, é incentivada a participacdo discente em projetos de cunho social, que incluem
atendimento aos mais necessitados ou de ajuda as criancas e adolescentes em condicdo de vulnerabilidade. O
curso também conta com programas como o PETMEC (Programa de Educacdo Tutorial), contemplando diversas
atividades dialdgicas com a sociedade, principalmente na disseminacdo do conhecimento cientifico para alunos
do ensino basico através de projetos de colaboragdo com a Prefeitura do municipio de Niterdi, onde a Escola de
Engenharia se encontra.

II. HISTORICO

A Universidade Federal Fluminense (UFF) foi criada pela lei n°® 3.848 de 18/12/1960 pela fusdao de 5 faculdades
isoladas de ensino superior de Niterdi, entdo capital do Estado do Rio de Janeiro. Inicialmente chamada de
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UFERJ), a ela foi agregada a Escola Fluminense de
Engenharia, junto com outras quatro escolas, pela lei n° 3.958, de 13/09/1961. Em 5 de novembro de 1965 por
meio da Lei n°® 4.831, a antiga UFERJ passou a se denominar Universidade Federal Fluminense (UFF).

O Curso de Graduagdo em Engenharia Mecanica, junto com os Cursos de Engenharia Civil, Elétrica, e de
Telecomunicacdes, é um dos mais antigos da Escola de Engenharia. Ele foi criado em 31/12/1952, sendo assim,
anterior a criagdo da Escola de Engenharia e da prépria UFF.

Ao longo dos anos, o perfil do Curso de Graduacdo em Engenharia Mecanica da UFF foi se alterando
gradualmente, muito em funcdo da evolucdo da pesquisa e da pds-graduacdo na universidade, e da consequente
renovacdo do perfil dos docentes do Departamento de Engenharia Mecénica (TEM), responsavel pela maioria de
disciplinas ofertadas para o Curso. Do inicio do Curso até o final dos anos 1980, os docentes do TEM eram em
grande parte horistas (professores 20 horas), muitos dos quais ministravam disciplinas em outras Instituicdes de
Ensino Superior (IES). Os docentes com Dedicagdo Exclusiva eram engenheiros, na sua grande maioria sem
doutorado, e sem atuacdo em pesquisa ou pds-graduacdo. Nesta época, o Curso de Graduacdo em Engenharia
Mecénica da UFF formava bons engenheiros mecanicos, porém com perfil mais técnico, limitado a profissionais
voltados para a indldstria metal-mecénica, com clara énfase em processos mecanicos e metallrgicos de




fabricacdo, assim como em operacdo e manutengdo de maquinas e equipamentos industriais em geral.

Com o desenvolvimento da pesquisa e poés-graduacdo em engenharia no Brasil, ocorre uma mudanca de
mentalidade e do perfil dos engenheiros que atuavam nas universidades brasileiras, os quais passam a elevar
seu nivel de formacgdo através de cursos de mestrado e doutorado, o que é acompanhado por um maior
envolvimento em pesquisa. Na Engenharia Mecanica da UFF, este movimento teve inicio no final dos anos 1980
e, ja em 1995, a UFF formou seu primeiro Curso de Pds-Graduagdo em Engenharia Mecanica (PGMEC). A criacdo
do PGMEC contribuiu ainda mais para esta mudanca de perfil do corpo docente, e, ja nesta época, o
Departamento de Engenharia Mecanica assumia uma posicdao de destaque na Escola de Engenharia, sendo o
departamento com o maior nimero de docentes doutores. Nos anos seguintes, o niumero de docentes doutores
continuou a aumentar, assim como a participacdo do TEM em pesquisa, seguindo a tendéncia nacional de
evolucdo, em busca da exceléncia e de insercdo no cendrio internacional. Esta evolucdo do corpo docente
naturalmente impactou o Curso de Graduagdo, primeiramente aumentando o espectro de areas de formacdo
oferecidas dentro da Engenharia Mecanica, formando um perfil cada vez mais equilibrado e completo de egresso,
capaz de atuar nas diversas areas ligadas a Engenharia Mecénica. Vale lembrar que a evolucdo observada nos
anos 1980 e 1990 foi também acompanhada de uma revolugdo nos sistemas computacionais, os quais eram
praticamente inexistentes em cursos de engenharia de outrora. As inovagdes supracitadas motivaram o inicio de
uma nova mudanca de paradigma. De fato, a partir dos anos 1990, o Curso de Graduacdo Engenharia Mecanica
passou, gradualmente, a formar profissionais capazes de atuar na pesquisa cientifica e desenvolvimento
tecnolodgico, além das atividades técnicas em indUstrias. Em particular, essa mudanca de paradigma permitiu a
formacdo de engenheiros mais aptos a ingressarem em cursos de pos-graduacdo, podendo estes, por sua vez,
apos a conclusdo dos estudos, vir a atuar como docentes e contribuir para a formacdo de novos engenheiros.

De acordo com o acima relatado, o Curso de Engenharia Mecénica passou por diferentes curriculos. Observando
registros antigos de aprovagbes de novos curriculos no entdo denominado Conselho de Ensino e Pesquisa - CEP
(atualmente Conselho de Ensino e Pesquisa e Extensdo - CEPEx), até os anos 1990 encontram-se 0s seguintes
curriculos:

e Mudanga Curricular de 1976: Resolugdo CEP 73/76, aprovada em 23/06/1976, publicada no Boletim de Servigo n®133 de
. |1\/IE:J/3;:11Q?J|7gurricular de 1977: Resolugdo CEP 11/77, aprovada em 16/02/1977, e publicada no Boletim de Servigo n°44 de
. f\)/lﬁgg;l;g?gurricular de 1981: Resolugdo CEP 80/81, aprovada em 16/12/1981, e publicada no Boletim de Servigo n°1 de

. (I\)lltlggal;gsgurricular de 1986: Resolugédo CEP 07/86, aprovada em 08/01/1986, e publicada no Boletim de Servigo n°13 de
. Eﬂgcg%é}z\zéurricular de 1993: Resolugdo CEP 219/93, aprovada em 15/12/1993, e publicada no Boletim de Servigo n°01 de

A mudanga curricular de 1993 (implementada em 1994) ja apresentava alguns reflexos da mudanca de paradigma
iniciada nos anos 1990. Desta forma, ao longo dos anos 2000, o Curso de Graduacdo em Engenharia Mecanica
formava egressos com um perfil um pouco mais equilibrado, capaz de atuar em diferentes setores e
consequentemente contribuir mais para a sociedade, quando comparado ao perfil formado algumas décadas
antes. Contudo, novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) de cursos de Engenharia, publicadas em 2002,
evidenciaram elementos no curriculo iniciado em 1994 que o classificariam como obsoleto. Desta forma, uma
mudanca curricular foi discutida ao longo dos anos seguintes e, apds sua aprovacao (Resolucdo CEP 108/2010,
aprovada em 24/03/2010 e publicada no B.S. n°66/2010 de 29/04/2010), foi implementada em 2010.

O objetivo geral da mudanga curricular que comecou a vigorar em 2010 foi o de fornecer ao futuro engenheiro
mecanico uma soélida formacao técnico-cientifica, junto com um treinamento para toma-lo apto a ingressar no
mercado de trabalho. O curriculo foi elaborado com foco na formagdo de profissionais que tivessem o seguintes
caracteristicas:

Formacao geral adequada para atuar em qualquer segmento do mercado de trabalho;

Forte base cientifica que o ajude a absorver as inovagdes tecnoldgicas;

Capacidade de utilizar a informatica como uma ferramenta rotineira de trabalho;

Capacidade inovadora, criativa, critica, de lideranca e de iniciativa;

Consciéncia da importancia social e ecoldgica de sua atuagdo profissional;

Sensibilidade e atengdo a questdo social;
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Capacidade plena de prosseguir estudos a nivel de pés-graduacdo e consciéncia da necessidade de uma
educacao profissional continuada.

Claramente, o curriculo de 2010 ja tinha como meta a formagdo de um engenheiro versatil, com uma soélida base
de conhecimento cientifico e tecnoldgico, com capacidade de adaptagdo e consciente em relacdo a aspectos
ambientais e sociais. Isto era de fato um avanco em relacdo ao perfil de egresso que vigorou nas ultimas
décadas do século passado.

Ao longo da década seguinte, novas mudancas de cunho tecnoldgico, econémico, social e ambiental foram
observadas. Os meios de comunicacao foram notavelmente renovados, novas ferramentas computacionais -
sobretudo as portateis - foram introduzidas, e a necessidade de se preocupar com aspectos ambientais e
socioecon0micos tornou-se ainda mais evidente. Em paralelo a estas mudancas, também houve uma outra
renovagdo no perfil dos docentes do Departamento de Engenharia Mecadnica que, em comparagdo com anos
anteriores, agora possuia um grupo de docentes envolvidos com pesquisa basica e aplicada, mas também com
envolvimento com projetos de P&D com a industria, e sobretudo, preocupados com a solugdo de problemas de
engenharia que contribuissem para um desenvolvimento sustentavel do ponto de vista econdmico e social.




Entre os anos de 2010 e 2020, ajustes curriculares foram gradualmente feitos no curso conforme descrito abaixo:

e Ajuste Curricular de 2017: Resolucdo CEPEx 199/2017, aprovada em 24/05/2017, publicada no Boletim de
Servico n°104 de 13/06/2017

e Ajuste Curricular de 2019: Resolucao CEPEx 597/2019, aprovada em 06/11/2019, publicada no Boletim de
Servigo n°32 de 19/02/2020

O ajuste de 2017 teve como objetivo principal a reducdo da carga hordria (CH) total do curso, trazendo o
curriculo, que era de 4108 horas, para um total de 3694 horas. Este ajuste com reducdo de CH total foi
excepcionalmente autorizado pela PROGRAD, motivado por uma nova restricdo na carga horaria maxima de cursos
de graduacdo, limitando o seu valor maximo até 10% acima do valor minimo, estabelecido pelo MEC (3600 para
cursos de Engenharia). Posteriormente, em 2019, foi aprovada uma diminuigdo da carga horaria de disciplinas
obrigatérias em funcdo do aumento de carga horaria de disciplinas optativas e atividades complementares. Estas
mudancgas deixaram o curso mais enxuto e deram mais liberdade para o discente escolher uma subdrea mais
especifica para sua formacdo através da selecdo de disciplinas optativas condizentes. Neste mesmo periodo, o
Curso de Pés-Graduacdo em Engenharia Mecanica (PGMEC) passou a oferecer vagas em disciplinas de seu
curriculo para alunos do Curso de Graduacdo se inscreverem, por meio do Programa de Altos Estudos (uma
cooperacao entre as duas coordenagdes de curso), o que contribuiu para uma maior integracao entre a graduagéo
e pds-graduacdo. Ainda, diversas disciplinas oferecidas para outros Cursos de Graduacdo da UFF com conteldos
considerados complementares para formacdo de um engenheiro mecanico foram adicionadas ao rol de disciplinas
optativas do curso, contribuindo para uma maior interdisciplinaridade do curso.

Apesar dos ajustes curriculares realizados até 2019, havia mudancas maiores que aos poucos foram se tornando
necessarias. Coincidentemente, no mesmo ano de 2019, foram publicadas novas DCNs para os cursos de
graduacdo em engenharia, onde grande parte das mudancas, que ja eram percebidas como necessarias
anteriormente, foram confirmadas pelas diretrizes. Evidenciou-se a necessidade, por exemplo, de maior
integragdo e interdisciplinaridade, de uma educacdo mais centrada no discente, de metodologias de
aprendizagem ativa e, sobretudo, da inclusdo de atividades de extensdo no curriculo. Com isto, em 2021, iniciou-
se o processo de mudanga curricular, ainda que com atrasos devido aos problemas causados pela pandemia de
covid-19. Espera-se que, com a implementacdo do novo curriculo, uma nova mudanca de paradigma ocorra,
fazendo com que os egressos estejam preparados para contribuir ainda mais para a sociedade e que o Curso de
Graduagdo em Engenharia Mecanica esteja em consonancia com os trés pilares bdasicos que suportam a
universidade: ensino, pesquisa e extensao.

II1. JUSTIFICATIVA

Alinhado com o que foi apresentado anteriormente, a justificativa para um novo curriculo estd baseada no
atendimento das novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), para cursos de engenharia, publicadas em 2019.
As DCNs (Resolugdo CNE/CES n° 2 de 2019) consistem de 6 capitulos com 18 artigos ao total, onde as principais
mudangas, em comparagdo com as diretrizes anteriores (de 2002), sdo destacadas na tabela a seguir.

| ponto H observacido |

Perfil consonante com as atuais necessidades de formagdao em Engenharia, incluindo as
seguintes caracteristicas: visdo holistica e humanista, formagdo técnica forte; aptiddo para
Perfil do Egresso a pesquisa e desenvolvimento de forma inovadora e empreendedora; atengao as

(Art. 30) necessidades do usuario; visdo multidisciplinar/transdisciplinar; preocupacdo com aspectos
globais; e comprometimento com a responsabilidade social e o desenvolvimento
sustentavel

Competéncias do . I A . . . . L.
P Alem de competéncias técnicas, abrangem outras mais gerais associadas a comunicagao,

?Er':ceszg) trabalho em equipe, ética profissional e aprendizagem auténoma.
Areas de Atuacdo || Os egressos podem atuar nos contextos de projeto e inovagdo e/ou de empreendimento e
(Art. 59) gestdo, e/ou ainda, na formagdo académica e atualizagdo profissional

Os principais itens que devem compor o PPC sdo explicitados nas novas DCNs, reforgando
Estrutura do PPC | sua importancia para a estruturacdo do curso com base em atividades de aprendizagem

(Art. 69) que articulem teoria, pratica, projeto, aprendizagem ativa, contexto de aplicagdo, pesquisa,
extensdo e ambiente profissional.

Acolhimento e Considerando a heterogeneidade dos ingressantes, devem ser previstos sistemas de apoio,

nivelamento visando melhorar as condicGes de permanéncia e a diminuicdo das taxas de retencgdo e

(Art. 79) evasao.

Atividades para

. RN Indicam diferentes tipos de atividades académicas curriculares e a possibilidade de
integralizagao

articulagdo com programas de pds-graduagdo stricto sensu.

(Art. 89)
Conteldos Séo listados apenas conteldos obrigatdrios, possibilitando a definicdo dos contetdos
Curriculares especificos e profissionais de forma mais flexivel, mas destacando a necessidade de se
(Art. 99) prever atividades praticas e de laboratorio.
Atividades - . . A .

Devem contribuir efetivamente para o desenvolvimento das competéncias previstas no
Complementares PPC
(Art. 10°) )
gstfraig;otécrilérrlcular Deve envolver efetivamente situacdes reais que contemplem o universo da Engenharia, nos
(Artgllo) ambientes profissional e académico.

. . A adocdo da nova terminologia — Projeto, em substituicdo a Trabalho, remete a atividade
Projeto de Fim de ; - ! . . . ~
~ o A 4o primordial de um engenheiro. O projeto deve demonstrar a capacidade de articulagao das




|\..l.l|bU \AIL. 12¥) H A . . a ~ .
competéncias inerentes a formagao do engenheiro.

AvaliagGes das I . - . - A
s A avaliagao deve ser organizada como parte indissociavel das atividades académicas, e o

?E;'digii processo avaliativo deve ser diversificado e adequado as diferentes atividades do curso.
Corpo Docente O corpo docente deve estar alinhado com o PPC; além disso, as IES deverdo definir
. indicadores de avaliagao e valorizagdo do trabalho docente nas atividades de graduagdo.
Art. 140 indicad d liaga lorizagdo do trabalho d t tividades d duaga
Implantacso Além dos processos de avaliagdo e regulagdo conduzidos pelo MEC, a implantagdo e o
esenvolvimento das novas s devem ser acompanhados, monitorados e avaliados
(Ar?c 150% d lvimento d DCNs d had itorad liad

pelas IES.

Instrumentos de
avaliagdo (Art.
179)

Indica-se a necessidade de adequacgdo dos instrumentos de avaliagdo de curso em fungdo
das alteragdes nas novas DCNs

Vale destacar que varios pontos incluidos nas DCNs ja eram vistos como essenciais para um curriculo modemo,
capaz de preparar os egressos para lidar com problemas de engenharia mecanica atuais, assim como se adaptar
para problemas futuros. Desta forma, o curriculo atual é justificado pela necessidade de se formar profissionais
com consciéncia sécio-econémica-ambiental, capazes de lidar com os desafios atuais de engenharia e de adquirir
novos conhecimentos e se adaptar para futuras mudancas no cenario nacional e internacional.

Para justificar como este Projeto Pedagdgico pretende transformar o Curso de Engenharia Mecédnica no sentido
explicitado no paragrafo anterior, as secdes seguintes apresentam argumentos com aspectos amplos e
especificos ligados ao Curso. Em muitos destes, fica claro como os pontos das novas DCNs apontam para o novo
curriculo proposto. Primeiramente, apresenta-se a concepcdo pedagdgica do curso, com énfase nas mudancas
propostas. Em seguida, sdo elencadas politicas educacionais associadas ao Curso de Graduagdo em Engenharia
Mecénica. Por fim, contemplam-se aspectos relacionados ao Corpo Docente do Departamento de Engenharia
Mecénica, principal departamento envolvido no curso. Todos os argumentos e aspectos apresentados sé&o
considerados fundamentais e justificam a implantacdo do novo curriculo.

Concepcao Pedagadgica
A concepgdo pedagdgica do Curso de Engenharia Mecanica esta em conformidade com o Projeto Pedagdgico

Institucional (PPI) da UFF, o qual é focado na promogdo de ensino de qualidade, contribuindo para o
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, humano, social e ambiental. O PPI da UFF também prevé a interacdo
com a sociedade a fim de promover o bem-estar humano e social, num processo de inter-relacdo harmoénica em
que ambas as partes sdo beneficiadas. Desta forma, estdo envolvidos os trés pilares basicos que suportam a
atuacdo das universidades brasileiras: ensino, pesquisa e extensao. Naturalmente, nem todos os segmentos da
UFF estdo envolvidos com a mesma participacdo nos trés pilares, visto que é a Universidade, como um conjunto,
gue atua de forma equilibrada em ensino, pesquisa e extensao. No caso dos cursos de graduagao, o foco
principal é o ensino. Contudo, ha também componentes voltados para pesquisa e extensdo. Enquanto as
atividades de pesquisa estdao mais associadas a cursos de pds-graduacdo, o atual PPC do Curso de Graduagdo em
Engenharia Mecanica prevé a interacdo entre os Cursos de Graduacdo e Pds-Graduagdo em Engenharia Mecénica,
em paralelo com o envolvimento de alunos de graduacdo em projetos e laboratdrios de pesquisa. Em relacdo a
extensdo, no atual curriculo, ela passa a ser componente curricular obrigatdrio, a ser contabilizada tanto em
disciplinas quanto em atividades complementares, tendo um forte cardter multidisciplinar e envolvendo
diferentes agBes educativas, tecnolodgicas, cientificas, entre outras. A ideia é que a extensdo contribua no
processo de construgdo do conhecimento e consequentemente da formagdo discente, integrando a universidade
com a sociedade.

No que tange a organizacao didatico-pedagdgica, o atual PPC do Curso de Graduacdo em Engenharia Mecéanica
pretende:

1. Estimular a flexibilizacdo de componentes curriculares através de um conjunto amplo de disciplinas
optativas e atividades complementares, o qual inclui desde conteldos classicos diretamente ligados a
Engenharia Mecéanica até conteldos transversais, comumente ofertados para outros cursos, porém com
grande potencial para fornecer uma formacao complementar aos egressos. A escolha das disciplinas ou
atividades deste conjunto fica a critério do discente, permitindo que ele ou ela assuma o papel de
corresponsavel pelo seu percurso formativo.

2. Oferecer meios diferenciados de integralizagdo curricular, através do estimulo a mobilidade, tanto intema
guanto externa a universidade, possibilitando que discentes facam parte do curso em diferentes localidades,
com abrangéncia regional, nacional ou internacional. Ha um claro entendimento que este tipo de estratégia
enriquece a formagdo, possibilitando o contato do discente com outros contextos e perspectivas de
formacao.

3. Promover uma articulacdo entre atividades de natureza teodrica, pratica e de estagio. Primeiramente
entende-se que é essencial que o discente possua um soélido embasamento teorico-pratico envolvendo
conhecimentos fundamentais em ciéncias mecanicas, para que o contato direto com a atividade
profissional, por meio do estagio, seja proveitoso. Estabelecido este entendimento, o Curso de Graduacao
em Engenharia Mecanica deve se empenhar para promover uma maior aproximacdo com as instituicdes
concedentes de estagios, pois hd também um entendimento de que estas fazem parte da formagdo do
discente, contribuindo para alcangar o perfil profissional almejado. Ainda, entende-se que esta aproximacao
contribui para uma relagdo dialdégica com a sociedade, visto que a maior parte das concedentes de estagios
sdo organizag0es que prestam servigos ou desenvolvem produtos para a sociedade.

4. Proporcionar a incorporacdo de avancos tecnoldgicos, especialmente por meio de uso de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo (TIC), no ensino, com a criacdo de ambientes virtuais de aprendizagem, de video
aulas, de aplicativos digitais, dentre outros, incorporando quesitos de acessibilidade voltados para os




portadores de necessidades educacionais diferenciadas.

5. Viabilizar a incorporacdo de avangos em praticas pedagdgicas, estimulando experiéncias que superem a
exposicdo oral pelo docente como Unico meio para a construgdo do conhecimento, valorizando uma
participagdo mais ativa dos estudantes no processo de ensino e aprendizagem, inclusive em sala de aula.
Estdo inseridos neste contexto os processos de avaliacdo de aprendizagem, havendo um incentivo a adocao
de procedimentos avaliativos continuados.

6. Incentivar o desenvolvimento de material didatico-pedagdgico por docentes, envolvendo a participacdo do
corpo discente e a cooperagdo com programas de pos-graduacdo. Entende-se que este tipo de alternativa
também tem potencial para contribuir para uma melhoria no processo de aprendizagem, além de contribuir
para uma maior integragdo com a pos-graduacao.

7. Possibilitar ao discente conciliar a sua formacdo académica com outras atividades que possam contribuir
para a sua permanéncia na universidade e para a conclusdo do curso. Neste contexto, entende-se que é
primordial haver carga horaria disponivel ndo s6 para as atividades dentro de sala de aula, mas também
para atividades educativas realizadas fora da universidade, como o tempo dedicado ao estudo de conteldos
das disciplinas.

8. Realizar o acompanhamento dos discentes em todo seu percurso formativo com o intuito de viabilizar a
autonomia destes e minimizar a evasdao. O resultado do acompanhamento deve ser utilizado para
elaboracdo de agbes corretivas, como ajustes curriculares, e de suporte aos discentes, como monitoria e
tutoria. Em relagdo as ultimas, deve-se incentivar também a participacdo de discentes de pds-graduagdo no
processo.

9. Estimular atividades académicas, tais como trabalhos de iniciacdo cientifica e tecnoldgica, projetos
interdisciplinares e transdisciplinares, projetos de extensdo, visitas técnicas, trabalhos em equipe,
desenvolvimento de protétipos, monitorias, participagdo em empresas juniores e outras atividades
empreendedoras.

10. Promover um processo de formacao focado em uma base sélida comum de conhecimento técnico-cientifico a
ser oferecida para todos os discentes, complementada por aprofundamentos em conhecimentos mais
especificos visando diferentes campos de atuacdo para os egressos.

11. Promover atividades que estimulem o senso critico e criativo, bem como a consciéncia social, econémica e
ambiental do exercicio profissional do egresso.

Por fim, deve-se destacar a importancia de manter o Curso de Engenharia Mecanica atualizado em relagdo aos
avancos do conhecimento em nivel global, de modo a oferecer aos discentes a oportunidade da convivéncia com
0 que ha de mais modemo. Os conteldos do curso devem acompanhar avancos cientificos e tecnoldgicos nas
diferentes areas da Engenharia Mecanica. Neste contexto, a integracdo entre ensino e pesquisa (que inclui a
integracdo entre graduagdo e pds-graduacdo stricto sensu) torna-se primordial. Ainda, deve-se estimular a
incorporagdo, no ensino de graduacdo, de tecnologias que usem a pesquisa como o proprio instrumento para o
ensino.

Politicas Educacionais

A fim de garantir a implementagcdo e o bom funcionamento do Curso de Graduagdo em Engenharia Mecénica,
politicas educacionais estardo em funcionamento. Enquanto a maior parte destas ja existem, novas politicas
também serdo propostas. As politicas existentes consistem em programas institucionais, como os descritos
abaixo:

e Programa de Monitoria: visa fomentar a iniciacdo a docéncia de estudantes de cursos de graduagdo da
UFF, oferecendo suporte aos alunos por meio de um conjunto de atividades académicas que podem consistir
em: apoio em sessOes de laboratério e aulas praticas; auxilio na resolucdo de exercicios; elaboracdo de
material didatico inovador; atividades relativas ao processo de aprendizado das disciplinas.

e Programa de Tutoria: consiste no atendimento e orientagdo aos ingressantes de cursos de graduacao,
entdo oferecido por estudantes de Cursos de P6s-Graduagdo stricto sensu. Tem como objetivo principal
conter a evasao escolar que ocorre, principalmente, nos periodos iniciais da vida universitaria, fornecendo os
subsidios necessarios para que o ingressante possa se sentir incentivado a permanecer no curso escolhido.

e Programa de Acolhimento Estudantil (PAE): é um evento de recepgdo aos novos alunos que ingressam na
UFF realizado a cada semestre. Os ingressantes tém a oportunidade de conhecer grande parte dos projetos
que a universidade oferece, com a presenca de veteranos, professores e coordenadores de curso.

¢ Programa de Educacao Tutorial (PET): ligado a Secretaria de Educacdo Superior do Ministério da Educacao
(SESu/MEC), o PET foi criado para apoiar atividades académicas que integram ensino, pesquisa e extens&o
nas IES brasileiras. E formado por grupos de estudantes, sob a tutoria de um professor tutor, organizados a
partir de cursos de graduacao das instituicdes de ensino superior do Pais.

e ProPET UFF: iniciado em 2012 e desenvolvido nos moldes do PET, € um programa custeado pela UFF que
fomenta a criacdo de grupos de educagdo tutorial para desenvolver atividades de exceléncia em ensino,
pesquisa e extensdo e visa aumentar a qualidade de cidaddos formados que estejam preparados ética e
tecnicamente para os desafios da sociedade, ampliando a producdo cientifica por meio da pesquisa e da
extensdo. Ele também compdGe iniciativas e estratégias de combate a retencdo e evasdo universitarias.

e Programa de Altos Estudos (PAES): tem o objetivo de desenvolver o potencial de estudantes com altas
habilidades. A partir de uma trajetéria curricular avancada e integradora, alunos de graduagdo que
pretendem cursar pds-graduacao stricto sensu podem abreviar o tempo total de conclusdo dos cursos,
cursando disciplinas de cursos de pds-graduacdo ainda na graduagdo.




¢ Programas de Mobilidade: a UFF conta com diferentes programas de mobilidade, tanto em nivel nacional,
guanto internacional, possibilitando que alunos de cursos de graduacdo facam parte de sua formagdo em
outras instituigdes de ensino superior, tanto no Brasil, quanto no exterior.

Atualmente, o curso de Engenharia Mecéanica participa dos programas de Monitoria, PAE, PET/Mec, PAES e de
programas de Mobilidade. Contudo, com a implementagdo do curriculo proposto neste Projeto Pedagdgico, devera
engajar-se também nos programas de Tutoria, através da colaboragdo com a Pdés-Graduacdo em Engenharia
Mecénica (PGMEC), e no Programa de Educacdo Tutorial (ProPET). Além dos programas ja existentes, pretende-se
implementar o Programa de Acompanhamento de Discentes, especifico ao Curso de Graduacdo em Engenharia
Mecanica. Com esta iniciativa pretende-se monitorar a evolucdo dos discentes no curso, com foco especial nos
ingressantes e alunos com formacdo atrasada, e sugerir recomendacgdes personalizadas de acordo com o
desempenho individual dos alunos, visando minimizar a evasdo e acelerar a formagdo de egressos. As
informacdes levantadas por este programa serdo também utilizadas para propor eventuais ajustes curriculares
que se mostrem necessarios. Além de estar naturalmente associado ao Programa de Acolhimento Estudantil,
este programa também deve interagir com os programas de Monitoria e Tutoria, mapeando disciplinas onde ha
maior necessidade de apoio de monitores e tutores.

Corpo Docente e TAs

O corpo docente do curso de graduacdo em engenharia mecanica é composto de docentes de diferentes
departamentos, o principal sendo o Departamento de Engenharia Mecanica. Este corpo docente é formado, em
sua maior parte, por professores doutores com dedicacdo exclusiva e atuacdo no ensino, pesquisa e extensdo. Ha
também docentes 20 horas que atuam na inddstria. O corpo de técnicos ligados ao curso compreendem os
administrativos, vinculados a Escola de Engenharia, que atuam na secretaria do curso, e também os de
laboratérios, vinculados principalmente ao departamento de engenharia mecanica, que atuam em atividades
laboratoriais, incluindo aulas praticas. Todos os técnicos sdo muito bem qualificados, muitos tendo inclusive
nivel superior.

Conforme mencionado no Histérico do Curso, a evolugdo do corpo docente do Departamento de Engenharia
Mecénica estd claramente correlacionada com mudangas curriculares no Curso de Graduacdo em Engenharia
Mecénica. Neste sentido, a renovagdo mais recente do Corpo Docente, principalmente a ocorrida nos ultimos
anos, também aponta no sentido de uma nova alteragao curricular. Além do mais, o Programa de Fortalecimento
do Corpo Docente (PFCD) da UFF, recém-criado em meados de 2022, prevé um conjunto de medidas para
consolidar cursos e ampliar a capacidade produtiva dos departamentos, através da contratacdo de novos
professores, o que reforca o argumento anterior, contribuindo para justificativa de implantacdo de um novo
curriculo. E Importante ressaltar que o Corpo Docente do Departamento de Engenharia Mecanica (TEM), o que
envolve sua composicdo, é considerado um fator fundamental para a implementagdo da mudanca curricular. O
Corpo Docente do TEM é composto em quase toda sua integralidade por docentes com doutorado (com a excegdo
de um docente 20 horas), abrangendo as diferentes areas da Engenharia Mecéanica, ou, em alguns casos, areas
complementares a estas. Naturalmente, como consequéncia da atual politica de contratacdo, que visa incorporar
apenas docentes com doutorado, muito em breve o Departamento de Engenharia Mecénica serd composto em sua
totalidade por professores com a referida titulacdo. Deve-se ressaltar ainda que todos os docentes do TEM estdo
envolvidos ou na orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso ou em projetos de iniciacdo cientifica e
tecnoldgica. Além disso, a maioria dos professores do TEM compde o corpo docente do Programa de Poés-
graduacdo em Engenharia Mecanica da UFF, supervisionando projetos de pesquisa e orientando teses e
dissertagOes.

Os docentes de outros departamentos participam em atividades de ensino, principalmente nos primeiros dois
anos de curso. Neste periodo, disciplinas de matematica, fisica, quimica, expressdo grafica, computacdo, entre
outras essenciais para a formacao basica do profissional em Engenharia Mecénica sdo lecionadas ao corpo
discente. Os docentes dos diferentes departamentos que lecionam estes contelidos, complementam o Corpo
Docente do TEM, sendo essenciais para o curriculo do Curso de Graduagdo em Engenharia Mecénica. Vale
mencionar também que estes docentes, junto aos do TEM, tém representacdo em o6rgaos deliberativos que
decidem sobre as politicas de ensino ligadas ao curso, incluindo o planejamento do curriculo.

Consideracoes Finais

A apresentacdo deste Projeto Pedagdgico de Curso oferece uma contextualizacdo do Curso de Graduacdo em
Engenharia Mecanica da Universidade Federal Fluminense (UFF) e seu curriculo, destacando a importancia dele
para a sociedade e incluindo aspectos relativos a insercdo e ao histérico do Curso, assim como demais elementos
que justificam a implantacdo de um novo Curriculo. Entre comentarios finais, é importante destacar que a
proposta apresentada para o novo curriculo pretende aproveitar elementos do curriculo anterior que ainda se
mostram adequados para a realidade atual, modificar outros pontos que estejam desatualizados, e, sobretudo,
introduzir novos elementos, fazendo com que o curriculo do Curso se aproxime do estado da arte em termos dos
contelddos oferecidos, assim como em relagdo as caracteristicas didatico-pedagdgicos, como a utilizagdo de
atividades de ensino e ferramentas de aprendizagem contemporaneas.
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PRINCIPIOS NORTEADORES

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:
Engenharia Mecénica

Localidade:
Niterdi

Grau:
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Curso Superior de Tecnologia

Habilitacdo:
[digite aqui o nome da habilitagdo, se houver]

Enfase:
[digite aqui o nome da énfase, se houver]

PRINCIPIOS NORTEADORES:

O Curso de Graduacao em Engenharia Mecanica, em consonancia com principios basicos adotados pela UFF, busca a
formagcdo de egressos altamente qualificados, com uma soélida base tecnoldgico-cientifica. Contudo, além da
exceléncia académica, busca-se a formagdo de cidaddos que estejam preparados para intervir no mundo profissional
de forma ética, com uma visdo holistica e humanista, e que estejam preocupados com aspectos sociais como o
combate a desigualdade, preconceito e discriminagdo. Neste sentido, o desafio de formar um engenheiro mecanico
altamente qualificado, competente e criativo, capaz de absorver rapidamente novas tecnologias e novos
conhecimentos, dentro dos novos paradigmas da sociedade, se faz presente na elaboracdo deste Projeto Pedagdgico
de Curso (PPC).

Com base nas resolugbes presentes sobre o assunto, a construgdao deste Projeto Pedagdgico de Curso é norteada a
partir dos seguintes documentos:

Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo em Engenharia, resolugdo CNE/CES n° 2, de 24 de abril de 2019;
Projeto Pedagogico Institucional da UFF, BS n° 100 de 11 de junho de 2018;

Resolugdo CEPEX/UFF n° 567, de 24 de novembro de 2021;

Resolugdes do CONFEA n° 218, de 29 de junho de 1973, e n° 1073, de 19 de abril de 2016;

O novo curriculo do Curso propde uma estrutura mais flexivel, permitindo que o egresso tenha opgdes de areas de
formacdo, dentre aquelas da Engenharia Mecanica. Dentro desta proposta de formacdao holistica, essa flexibilidade
também permite que o aluno se exponha a outras areas de formagdo, permitindo que sua formacdo seja mais ampla
e que suas anadlises sejam melhor ancoradas, considerando-se os diferentes cenarios e realidades encontrados na
sociedade. A organizacao curricular deve ser focada no processo de ensino-aprendizagem, ancorada na nogdo de que
a construgdo do conhecimento centrada no discente é um objetivo primordial. A fim de apresentar os principios
norteadores deste PPC, que incluem a fundamentacgdo filoséfica, epistemoldgica e pedagdgica do curso, respostas
para perguntas consideradas relevantes sdo discutidas.

Para que se ensina?

Entende-se que a principal motivacdo para o ensino no Curso de Graduagdo em Engenharia Mecadnica é assegurar a
formacdo delineada para o egresso. A formagdo de Engenheiros Mecanicos tecnicamente capazes e comprometidos
com uma visdo social e ambientalmente responsavel é um dos pilares para o desenvolvimento econémico sustentavel
do pais. Ademais, com o mundo atual em constante e rapida mudanga, os egressos deverdo ser capazes de se




adaptar celeremente a novas realidades, trazendo a necessidade de que os discentes desenvolvam a capacidade de
requalificagdo continua. Dessa forma, a proposta é centrada tanto em dar aos alunos os conhecimentos técnicos,
cientificos e humanisticos necessarios para o exercicio competente e ético da profissdo, quanto em toma-los capazes
de buscar o conhecimento por conta propria.

O que o aluno deve aprender?

Em seguida, contemplam-se as questes "o que o aluno deve aprender?" e "o que se deve ensinar?". Enquanto,
naturalmente, as respostas a estas perguntas estdo interligadas, entende-se que a segunda depende da primeira,
visto que o que deve ser ensinado deve viabilizar o que o aluno deve aprender. A questdao de "o que o aluno deve
aprender", em conformidade com o respondido na pergunta anterior, envolve um conjunto de conteldos e habilidades
que garanta que o perfil almejado para o egresso seja atingido. Entre estes, encontram-se todos os conteldos
fundamentais a formacdo de um Engenheiro Mecanico, tradicionalmente vistos em disciplinas obrigatérias, e
conteldos complementares, comumente vistos em disciplinas optativas. Contudo, enquanto estes conteldos formam
um conjunto de habilidades técnicas (hard skills), entende-se que os discentes também devem desenvolver
habilidades interpessoais e comportamentais (soft skills) para completarem a formacdo desejada e estarem
preparados para lidar com os desafios de Engenharia do mundo moderno. Entre soft skills se incluem habilidades
como comunicacdo oral e escrita, colaboracdo, flexibilidade e resiliéncia. Estas habilidades permitirdo que o egresso
esteja preparado para se adaptar as realidades do cenario profissional, trabalhar sob pressdo, saber lidar com
dificuldades, gerenciar o tempo eficientemente, trabalhar em equipe e com gestdao de pessoas, e tomar decisoes.

O que deve-se ensinar?

Entende-se que o que deve ser ensinado é um conjunto de ferramentas que garantam que os conteldos e
habilidades descritos na resposta da pergunta anterior sejam aprendidos, de fato, pelos alunos. Enquanto entre
estas estdo conteldos/métodos tradicionalmente vistos em aulas tedricas e praticas expositivas, também devem ser
ensinadas ferramentas que permitam que os alunos aprendam soft skills. Contudo, muitas dessas habilidades nao
sdo aprendidas no formato tradicional em sala de aula. Entende-se que o ensino destas habilidades é feito de forma
indireta, através de atividades motivadoras que promovam o seu desenvolvimento. O aluno deve ser estimulado a
aprender estas habilidades e, sobretudo, desenvolver a capacidade de "aprender a aprender". Desta forma, entende-
se que o que se deve ensinar esta contido num conjunto de experiéncias de aprendizagem, que vai muito além da
sala de aula. Um estimulo ao desenvolvimento destas habilidades se baseia na Aprendizagem Baseada em Projetos
(ABP), onde os alunos sdo expostos a desafios em sala de aula, cuja solugao deve ser desenvolvida pelos discentes,
motivando o aprendizado de conteldos e novas habilidades, necessarios a sua solucdo; muitas vezes, a solugdo
desses desafios serd desenvolvida fora da sala de aula. Ainda, o conjunto de experiéncias de aprendizagem deve
considerar atividades de estagio, e atividades complementares como iniciagdo cientifica e tecnoldgica, programas de
extensdo universitaria, visitas técnicas, eventos cientificos além de atividades culturais, politicas e sociais, entre
outras.

Como se ensina?

Entende-se que a construgdo do conhecimento se dara através de caminhos multiplos e complementares, envolvendo
tanto uma abordagem mais tradicional, com aulas tedricas e praticas e posterior aplicacdo dos conhecimentos
adquiridos a problemas praticos, quanto uma abordagem invertida, onde problemas praticos sdo apresentados de
antemdo para entdo motivar a obtencdo de conhecimentos fundamentais que devem ser apreendidos para resolvé-
los. Independente do caminho, deve-se colocar o aluno no centro do processo de aprendizagem. Ele deve ser
estimulado a buscar, em diferentes fontes, o conhecimento necessario para resolver os desafios encontrados, se
adaptando a realidade de cada problema. Deve-se destacar que o aprendizado sé se consolida se o estudante
desempenhar um papel ativo de construir o seu préprio conhecimento e experiéncia, com a orientacdo e participagdo
do professor.

Os discentes deverdo ser estimulados a colocar em pratica os conhecimentos adquiridos desde os primeiros periodos
do curso, sendo também motivados a criar e empreender, sendo expostos a desafios de engenharia de complexidade
crescente ao longo do curso. O conjunto de problemas de engenharia propostos ao longo do curso serdo organizados
de acordo com as competéncias a serem desenvolvidas, especialmente aquelas de carater especifico, focadas nas
diferentes dreas de conhecimento da Engenharia Mecanica. Contudo, entende-se que as competéncias e as areas da
Engenharia Mecanica sdo interligadas e complementares, refletindo a necessidade de uma abordagem
multidisciplinar. Neste contexto, a organizagdo dos desafios deverda contemplar este aspecto, constituindo um
programa de estudos coerentemente integrado.

Os conteudos, como vistos na abordagem mais tradicional de ensino, também serdo organizados de acordo com as
competéncias a serem desenvolvidas. Além das competéncias, a construcdo do conhecimento também deve observar
as areas de atuacdo da Engenharia Mecéanica, assim como as atividades profissionais que eles deverdo estar aptos a
realizar, garantindo que o perfil profissional almejado para os egressos do curso seja alcancado. Com uma
organizacdo focada em competéncias, pode-se formar profissionais capazes de enfrentar os desafios que o cenario
atual os impde, e que, portanto, tem na sua natureza intrinseca de profissional competente, as caracteristicas de ser
flexivel, adaptavel, criativo e critico.

As diferentes abordagens utilizadas devem promover no estudante o desenvolvimento de uma cultura investigativa
que propicie uma formacgdo sistémica mais generalista. Neste sentido, objetiva-se a formacdo de um profissional
capacitado a absorver rapidamente as mudancgas cientificas e tecnolédgicas, tornando-o efetivamente preparado para
resolver e decidir sobre questdes relacionadas a Engenharia Mecanica.

Ainda em relacdo a questdo de "como se ensina?", é importante destacar que deve-se fomentar entre os docentes do
Curso a busca por técnicas pedagogicas comprovadamente eficazes, assim como apoiar sua efetiva implementacéo,
inclusive colocando a seu servigo uma infraestrutura computacional e de midia que torne exequivel o uso pleno da
tecnologia.

Em relacdo a integracdo de conhecimentos transversais, entende-se que a multidisciplinaridade origina-se da




percepcdo da interveniéncia de muitos elementos na explicagdo das causas e efeitos dos problemas e fen6menos
considerados. A abordagem multidisciplinar de um problema define as disciplinas envolvidas cujos métodos utilizados
de forma isolada apresentam contribuigdes particulares a compreensao do problema.

Por outro lado, a interdisciplinaridade é um processo de construcao de conhecimento, que, utilizando uma estrutura
multidisciplinar, procura estabelecer vinculos intencionais na analise e solugdo de um problema, superando dessa
forma a excessiva compartimentagdo cientifica comumente encontrada na especializagdo das ciéncias modernas.

Sendo assim, a interdisciplinaridade é resultante da integracao horizontal das metodologias de cada especialidade
envolvida no processo.

Ja a transdisciplinaridade fica caracterizada pela construcdo de uma imagem da area de pesquisa comum a todas as
especialidades envolvidas, imagem essa a partir da qual se estabelece uma linguagem comum ao processo de
produgdo do conhecimento, ao tempo em que tenta-se superar as diferencas de conceitos e enfoques sobre um
mesmo objeto que as especialidades introduzem no processo. E a possibilidade de profissionais de diferentes
formacdes cientificas comunicarem-se através de conceitos e categorias compreensiveis entre si, na construcao do
conhecimento, que caracteriza a transdisciplinaridade.

Por fim, a interatividade é proposta como um processo de frentes simultaneas, diferenciadas ou ndo no inicio, mas
necessariamente integradas ao final. Uma trata da inter-institucionalidade, ou seja, da integracao dos varios 6rgaos
e instituigdes da sociedade politica, através da participacdo de especialistas, no processo interdisciplinar de produgdo
de conhecimento. A outra frente é a intercomunitaria, ou inter-social, e diz respeito a consideracdo dos interesses da
sociedade civil através da integracdo de representantes dos movimentos sociais e demais segmentos organizados no
processo de trabalho.

Que valores sao estimulados pelo ensino?

Por fim, busca-se destacar os valores que devem ser estimulados pelo ensino. Em consonédncia com os valores nos
quais o Projeto Pedagdgico Institucional da UFF se baseia, entende-se que os principais valores sobre os quais o
curso de Engenharia Mecanica deve ser construido sdo:

Exceléncia Académica

Etica, Integridade e Transparéncia
Equidade

Responsabilidade Social

Entende-se que ao estimular valores como ética, equidade e responsabilidade social como essenciais ao ensino,
sempre com foco na exceléncia académica, é possivel formar Engenheiros Mecénicos de alto padrdo, mas sobretudo
formar cidadaos que atuem responsavelmente nos contextos, profissional, social e ambiental.

Documento assinado eletronicamente por Leandro Alcoforado Sphaier,
COORDENADOR DE GRADUACAO, em 16/12/2022, as 09:41, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pr6-Reitoria de Graduacao

FORMULARIO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE GRADUACAO

OBJETIVOS

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:
Engenharia Mecénica

Localidade:
Niterdi

Grau:

( X )|Bacharelado

()| Licenciatura
()| Curso Superior de Tecnologia
Habilitacdo:

[digite aqui o nome da habilitagdo, se houver]

Enfase:
[digite aqui o nome da énfase, se houver]

OBJETIVOS:

O atual Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Graduacdao em Engenharia Mecanica tem como objetivo principal o
estabelecimento de um novo curriculo, alinhado com as demandas contemporaneas da sociedade, levando
especialmente em consideragdo aspectos sociais, econémicos e ambientais. Naturalmente, o novo curriculo devera
atender as novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), estando alinhado com toda a legislagdo vigente, e
sobretudo, deve prezar pela exceléncia académica de formagdo de egressos.

Entre objetivos especificos deste PPC, é importante elencar:

1.

Desenvolver um curriculo modero e flexivel, capacitando o profissional formado a se adaptar ao avanco do
conhecimento cientifico e tecnoldgico;

Estabelecer agdoes pedagdgicas com base no desenvolvimento de condutas e de atitudes com responsabilidade
técnica e social, tendo como principios o respeito a conservacdao ambiental, o uso tecnoldgico racional, integrado
e sustentavel do ambiente; o emprego de raciocinio reflexivo, critico e criativo; e o atendimento as expectativas
humanas e sociais no exercicio das atividades profissionais;

Adotar metodologias de ensino-aprendizagem que priorizem a atuacdo ativa do discente, incentivando-o a
reflexdo e ao exercicio do senso comum;

Implementar, desde o inicio do curso, atividades que promovam a sintese de conteldos, integracdo e
interdisciplinaridade;

Incorporar atividades de fortalecimento da pesquisa, através de maior integracgdo com a pds-graduacdo e
inclusdo da extensdo através da interacdo com a comunidade extramuros a universidade, evidenciando a relagdo
intrinseca entre ensino, pesquisa e extensao.

Adotar praticas experimentais, por meio de laboratérios de ensino, praticas aplicadas através da realizacdo de
estagio, agGes extensionistas e atividades complementares, a fim de integrar a formagdo dos estudantes,
contribuindo para o desenvolvimento das competéncias estabelecidas no perfil do egresso.

Propor um novo curriculo que corrija os problemas e contemple os beneficios de curriculos anteriores do préprio
curso, assim como de outras IES, organizando os conteldos por areas padrdo da Engenharia Mecanica, sempre
buscando o equilibrio entre estas e as do cenario nacional, além de eliminar a superposicdo desnecessaria de




conteudos.

Enquanto os objetivos do Projeto Pedagdgico de Curso apontam no sentido de se implementar um novo curriculo com
as caracteristicas exemplificadas acima e nos documentos anteriores, o objetivo principal do novo curriculo esta
ligado a principal motivagdo para o ensino, conforme apresentado nos Principios Norteadores: garantir a formagdo de
exceléncia almejada para os egressos do Curso.

Ao longo dos anos de formagdo no Curso de Engenharia Mecanica, os discentes deverdo assimilar o conhecimento
necessario e desenvolver habilidades compativeis com o perfil do profissional egresso do Curso. Deve-se ressaltar
que o perfil almejado vai muito além daquele baseado em um conjunto de conteldos tradicionais de Engenharia
Mecéanica. De fato, além do dominio dos conteddos de suas areas de atuacdo, objetiva-se a formacdo de um
profissional capaz de resolver problemas, tomar decisdes, trabalhar em equipe e se comunicar de forma eficiente. O
que sera proposto, entdo, é uma abordagem baseada no desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes,
centrado no aluno, formando o cidaddo e o profissional Engenheiro Mecanico.

A principal contribuicdo esperada com a implementagdo do novo curriculo consiste na formagdo de engenheiros
mecanicos com base técnica multidisciplinar e transdisciplinar de alto nivel, capazes de atuar tanto na industria,
quanto na academia. Que sejam capazes de formular, analisar e resolver eficientemente problemas de Engenharia,
sempre levando em conta aspectos globais como politicos, econémicos, sociais, ambientais, culturais e de seguranca
e saude no trabalho.

Documento assinado eletronicamente por Leandro Alcoforado Sphaier,
COORDENADOR DE GRADUACAO, em 16/12/2022, as 09:41, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pr6-Reitoria de Graduacao

FORMULARIO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE GRADUACAO

PERFIL PROFISSIONAL

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:
Engenharia Mecénica

Localidade:

Niterd

Grau:

(X)

Bacharelado

()| Licenciatura

(

~—

Curso Superior de Tecnologia

Habilitacdo:
[digite aqui o nome da habilitagdo, se houver]

Enfase:
[digite aqui o nome da énfase, se houver]

PERFIL PROFISSIONAL:

I. PERFIL DO EGRESSO

O Curso de Graduacdo em Engenharia Mecanica da Universidade Federal Fluminense, tem como foco principal a
formagdo de egressos que possuam as seguintes caracteristicas:

1.

12.

ter visdo holistica e humanista, ser critico, reflexivo, criativo, cooperativo e ético;

estar apto a pesquisar, desenvolver, adaptar e utilizar novas tecnologias, com atuagdo inovadora e
empreendedora;

ser capaz de reconhecer as necessidades dos usuarios, formular, analisar e resolver, de forma criativa, os
problemas de Engenharia;

adotar perspectivas multidisciplinares e transdisciplinares em sua pratica;

considerar os aspectos globais, politicos, econémicos, sociais, ambientais, culturais e de seguranca e salde no
trabalho;

atuar com isencdo e comprometimento com o desenvolvimento sustentavel e com a responsabilidade social;

possuir uma forte base de conhecimentos tedricos, técnicos, e aplicados nas diferentes areas da Engenharia
Mecénica;

ter atitude de liderancga, pré-ativa, responsavel, conseguindo agir e tomar decisées em diferentes situacoes;
ser capaz de atuar em equipe com respeito e empatia diante dos seus pares;

ter dominio do método cientifico, assim como amplo dominio de ferramentas matematicas, tecnolégicas e de
conhecimento cientifico;

ser capaz de atuar em diferentes areas da Engenharia Mecéanica, tanto em nivel industrial e académico, como
nos demais setores da sociedade;

reconhecer a necessidade de constante atualizagdo dos conhecimentos, estando preparado para acompanhar a
evolucdo da Engenharia Mecénica em nivel regional, nacional e internacional.




As caracteristicas apontadas anteriormente se tornam fundamentais para a determinacdo do perfil do engenheiro
mecanico esperado no contexto do cenario nacional e intermacional atual, ja que nos ultimos anos, observou-se uma
transformacdao dos meios digitais, representada por uma automacao inteligente, conectividade massiva, inteligéncia
artificial e implementagdo de sistemas ciber-fisicos. Esta agenda de modernizacdo caracteriza uma nova etapa da
producdo e reorganizacao da industria, denominada como Quarta Revolucdo Industrial (ou Industria 4.0), com
conceitos sendo incorporados a produgdo, como Robdtica Avangada, sistemas de conexdo maquina-maquina, Internet
das Coisas (Internet of things - IoT), cultura Maker/DIY (Do It Yourself), impressdao 3D, servicgos de nuvem e
aprendizagem de maquina (Machine Learning).

Sendo assim, o perfil do egresso do engenheiro mecanico considera o cenario atual, onde a maturidade digital se
torna um critério importante de desempenho de empresas e servigos publicos. Esta nova dindamica acaba atendendo
as necessidades de um mercado dindmico, que exige mais eficiéncia e rapidez nos processos, apresentando
ferramentas que fardo parte do dia-a-dia do engenheiro mecanico na Indastria 4.0.

II. COMPETENCIAS E AREAS DE ATUAGCAO DO EGRESSO

Competéncias de carater geral

O Curso de Graduacao em Engenharia Mecanica da Universidade Federal Fluminense, através dos diferentes
componentes curriculares oferecidos, tem como foco central a formagdo de egressos que sejam capazes de realizar as
seguintes agdes:

1. formular e conceber solucdes de engenharia, analisando e compreendendo os usuarios dessas solucdes e seu
contexto: a) utilizar técnicas adequadas de observacdo, compreensdo, registro e analise das necessidades dos
usuarios e de seus contextos sociais, culturais, legais, ambientais e econdmicos; b) formular, de maneira ampla
e sistematica, questdes de engenharia, considerando o usuario e seu contexto, concebendo solucoes criativas;

2. analisar e compreender os fendmenos fisicos e quimicos por meio de modelos simbdlicos, fisicos e outros,
verificados e validados por experimentacdo: a) modelar os fendmenos, utilizando ferramentas matematicas e
computacionais, entre outras; b) prever o comportamento dos sistemas por meio dos modelos; c) conceber
experimentos que permitam analisar os fen6menos e sistemas em estudo; d) verificar e validar os modelos por
meio de técnicas adequadas;

3. conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e servigos), componentes ou processos: a) conceber e
projetar solugoes criativas, desejaveis e viaveis, tecnica e economicamente, nos contextos em que serao
aplicadas; b) projetar e determinar os parametros construtivos e operacionais para as solugoes de Engenharia;

4. implantar, supervisionar e controlar as solucoes de Engenharia: a) aplicar os conceitos de gestao para planejar,
supervisionar, elaborar e coordenar a implantagao das solugdes de Engenharia. b) gerir tanto a forca de trabalho
quanto os recursos fisicos, no que diz respeito aos materiais e a informacao; c) desenvolver percepgdo global
nas organizagoes; d) projetar e desenvolver novas estruturas empreendedoras e solugoes inovadoras para os
problemas; e) realizar a avaliacao critico-reflexiva dos impactos das solucbes de Engenharia nos contextos
social, legal, econ6mico e ambiental;

5. comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral e grafica: expressar-se adequadamente, inclusive por meio do
uso consistente das tecnologias digitais de jnformacao e comunicagao (TDICs), mantendo-se sempre atualizado
em termos de metodos e tecnologias disponiveis;

6. trabalhar e liderar equipes multidisciplinares: a) interagir com as diferentes culturas, mediante o trabalho em
equipe presencial ou a distdncia, de modo que facilite a construcao coletiva; b) atuar, de forma colaborativa,
ética e profissional em equipes multidisciplinares, tanto localmente quanto em rede; c) gerenciar projetos e
liderar, de forma proativa e colaborativa, definindo as estratégias e construindo o consenso nos grupos; d)
reconhecer e conviver com as diferengas socioculturais nos mais diversos niveis em todos os contextos em que
atua; e) preparar-se para liderar empreendimentos em todos os seus aspectos de producao, de financas, de
pessoal e de mercado;

7. conhecer e aplicar com ética a legislagdo e os atos normativos no ambito do exercicio da profissdo: a)
compreender a legislacdo, a ética e a responsabilidade profissional e avaliar os impactos das atividades de
Engenharia na sociedade e no meio ambiente; b) atuar sempre respeitando a legislacdo, e com ética em todas
as atividades, zelando para que isto ocorra também no contexto em que estiver atuando;

8. aprender de forma autdnoma e lidar com situacoes e contextos complexos, atualizando-se em relagao aos
avangos da ciéncia, da tecnologia e aos desafios da inovagdo: a) assumir atitude investigativa e autdbnoma, com
vistas a aprendizagem continua, a producdo de novos conhecimentos e ao desenvolvimento de novas
tecnologias; b) aprender a aprender.

Diante do perfil acima delineado e das caracteristicas elencadas, os egressos do Curso de Graduagdo em Engenharia
Mecanica da Universidade Federal Fluminense, deverdo ser capazes de analisar problemas, debater ideias de forma
objetiva, examinar todos os fatos disponiveis, e tomar decisGes racionais, empregando ferramentas matematicas,
tecnoldgicas e cientificas, chegando assim as melhores solugdes. O egresso devera manter-se atualizado,
conhecendo a realidade do Pais e do mundo em diferentes dimensdes (tecnoldgica, social, econdmica) e intervir
nessa realidade, no ambito de sua atuagdo, produzindo assim resultados mais relevantes.

Competéncias de carater especifico
Devido a grande abrangéncia das competéncias de carater geral, as competéncias de carater especifico sdo definidas
em termos das primeiras, dando um foco especifico as Areas de Conhecimento da Engenharia Mecéanica, a saber:

1. Engenharia Térmica: Termodinamica; Controle Ambiental; e Aproveitamento da Energia

2. Fenomenos de Transporte: Transferéncia de Calor; Mecénica dos Fluidos; Dindmica dos Gases; Principios




Variacionais e Métodos Numeéricos

3. Mecanica dos Sdélidos: Mecadnica dos Corpos Sélidos, Elasticos e Plasticos; Dinamica dos Corpos Rigidos,
Elasticos e Plasticos; Analise de Tensbes; Termoelasticidade

4. Processos de Fabricacdao: Matrizes e Ferramentas; Maquinas de Usinagem e Conformacdo; Controle Numérico;
Robotizacdo; Processos de Fabricagdo, Selecdo Econdmica

5. Projetos de Maquinas: Teoria dos Mecanismos; Estatica e Dindmica Aplicada; Elementos de Maquinas;
Fundamentos Gerais de Projetos das Maquinas; Maquinas, Motores e Equipamentos; Métodos de Sintese e
Otimizacdo Aplicados ao Projeto Mecanico; Controle de Sistemas Mecanicos

Os egressos do Curso terdo competéncia para atuar em todas as areas da Engenharia Mecdnica descritas acima.
Contudo, ao longo de sua formagdo no curso, terdo autonomia para aprofundar suas competéncias em uma ou mais
areas ou subareas de conhecimento. Ainda, o egresso devera ser capaz de se adaptar, acompanhando a evolugéo
destas areas e subareas, assim como de areas transversais a estas. Neste sentido, o egresso devera também
valorizar os avancos realizados em outras areas de conhecimento, utilizando-os, sempre que possivel e de forma
adequada e integrada, na sua atuagao profissional.

Areas de Atuacao do Egresso
Os egressos do Curso de Graduacdo em Engenharia Mecanica estardo aptos a atuar, principalmente nas areas abaixo:
1. em todo o ciclo de vida e contexto do projeto de produtos (bens e servigos) e de seus componentes, nos
processos produtivos, e em novas tecnologias e inovacdes em geral;
2. na formacao e atualizacao de futuros engenheiros e profissionais envolvidos em projetos de produtos e
empreendimentos;

Os egressos também estardo aptos a atuar em todo o ciclo de vida e contexto de empreendimentos, inclusive na sua
gestao e manutengao.

II1. ATIVIDADES PROFISSIONAIS

Em consonancia com a RESOLUCAO CONFEA N°1.073, DE 19 DE ABRIL DE 2016, que regulamenta a atribuicdo de
titulos, atividades, competéncias e campos de atuacdo profissional aos profissionais registrados no Sistema
Confea/Crea para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional no ambito da Engenharia e da Agronomia, os
egressos do Curso de Engenharia Mecanica da UFF estardo aptos a exercer as seguintes atividades profissionais:

Gestdo, supervisdo, coordenacao e orientacdo técnica.

Coleta de dados, estudo, planejamento, anteprojeto, projeto, detalhamento, dimensionamento e especificagao.
Estudo de viabilidade técnico-econémica e ambiental.

Assisténcia, assessoria e consultoria.

Diregdo de obra ou servico técnico.

Vistoria, pericia, inspecdo, avaliacdo, monitoramento, laudo, parecer técnico, auditoria e arbitragem.
Desempenho de cargo ou funcdo técnica.

© N OO~ wDh

Treinamento, ensino, pesquisa, desenvolvimento, analise, experimentacdo, ensaio, divulgagdo técnica e
extensao.

9. Elaboracao de orcamento.

10. Padronizagao, mensuracao, controle de qualidade.
11. Execucdo de obra ou servico técnico.

12. Fiscalizacdo de obra ou servigo técnico.

13. Producdo técnica e especializada.

14. Condugdo de servigo técnico.

15. Conducao de equipe de produgao, fabricagao, instalacao, montagem, operacao, reforma, restauracao, reparo ou
manutencao.

16. Execugdao de producao, fabricagdo, instalagdo, montagem, operacao, reforma, restauracao, reparo ou
manutencao.

17. Operagao, manutencao de equipamento ou instalacao.
18. Execucdo de desenho técnico.

IV. CAMPO DE ATUACAO

O campo de atuagdo dos egressos do curso de Engenharia Mecanica envolve o desenvolvimento de atividades
especificas associadas aos topicos abaixo elencados, mas ndo limitadas a estes:

1. Sistemas estruturais mecéanicos;
2. Sistemas, métodos e processos de producdo, transmissdo, distribuicdo, utilizagdo e conservacdao de energia




mecanica;

3. Sistemas, métodos e processos de produgdo, armazenamento, transmissdo, distribuicdo, e utilizagdo de energia
térmica;

4. Maquinas térmicas, caldeiras e vasos de pressdo;

5. Refrigeracdo, condicionamento de ar e conforto ambiental;

6. Sistemas, métodos e processos de armazenamento, transmissdo, distribuigdo e utilizacdo de fluidos;
7. Hidraulica, pneumatica e maquinas de fluxo

8. Fontes alternativas de energia

9. Tecnologia dos materiais de construcdo mecanica

10. Metrologia

11. Processos de fabricacdo mecanica

12. Engenharia do produto

13. Mecanica fina

14. Microtecnologia e nanotecnologia

15. Veiculos automotivos

16. Maquinas transportadoras

17. Métodos de controle e automacao dos processos mecanicos em geral

18. InstalacGes, equipamentos, dispositivos e componentes (mecanicos, eletromecanicos, magnéticos e épticos) da
Engenharia Mecanica

19. Engenharia assistida por computador

Documento assinado eletronicamente por Leandro Alcoforado Sphaier,
COORDENADOR DE GRADUACAO, em 16/12/2022, as 09:45, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pro-Reitoria de Graduacgdo
FORMULARIO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE GRADUAGAO
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:
Engenharia Mecanica

Localidade:
Niterdi

Grau:

( X ) | Bacharelado

( ) | Licenciatura
( ) | Curso Superior de Tecnologia
Habilitacao:

[digite aqui o nome da habilitagdo, se houver]

Enfase:
[digite aqui o nome da énfase, se houver]

ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO:

Uma vez estabelecido um novo Curriculo, um sistema de acompanhamento de avaliagdo deve ser implementado, a fim
de monitorar o andamento do curso, especialmente logo apds a sua implementagdo. Este sistema compreende o
acompanhamento do desempenho dos discentes nas varias atividades presentes no curso, o que deve ser feito de
diferentes formas, desde avaliagdes tradicionais de aprendizagem até avaliagGes holisticas qualitativas, baseadas em
entrevistas, enquetes, ou outra forma de interagdo com o corpo discente. O importante é identificar eventuais
problemas que possam ocorrer, e agir corretivamente, ou identificar pontos em que o curriculo pode ser melhorado e
agir no sentido de aperfeigoa-lo.

Este formulario pretende descrever o sistema de acompanhamento e avaliacdo proposto para o Curso de Graduacao
em Engenharia Mecanica, iniciando-se pela descrigdo da politica institucional de avaliagdo adotada pela Universidade,
e em seguida, das estratégias de acompanhamento selecionadas para o Curso. Serdo também descritas as formas de
avaliacdo de aprendizagem de discentes adotadas nos diferentes componentes curriculares do Curso.

I. POLITICA INSTITUCIONAL DE AVALIAGCAO

Como politica institucional, a Universidade Federal Fluminense adota sistematicas de avaliacdo de aprendizagem e de
avaliacdo institucional que, respectivamente, favorecem procedimentos diagnosticos focados nos processos de
construgao do conhecimento e estabelecem um elo entre a avaliagdo externa e a avaliagdo interna.

O sistema de avaliacdo de aprendizagem estabelecido na UFF considera que a aprovacao do aluno terd por base
notas e frequéncia. Sua dinamica é fixada no Regulamento dos Cursos de Graduagdo em secdes que tratam do
Aproveitamento Escolar, da Reposicdo de Avaliacdo de Aprendizagem e do Regime Excepcional de Aprendizagem. Com
foco nos processos de construcdo do conhecimento, instrumentos diversos de avaliacdo podem ser utilizados,
inclusive avaliacdo continuada, buscando atender os diferentes conteldos e as multiplas competéncias esperadas na
formagdo do futuro profissional. Nessa esteira, também sdo encorajados procedimentos de avaliacdo diagndstica e
formativa, que permitam entender como se desenvolve a construgdo de um conhecimento pelos estudantes - para
além da atribuicdo de nota e integralizacdo das disciplinas, permitindo intervencdes que se mostrem necessarias
durante o processo de ensino-aprendizagem.

Na sistematica de Avaliacdo Institucional, a UFF tem os seus processos coordenados, de forma auténoma, pela
Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA/UFF, que, por sua vez, atua como elemento integralizador, considerando como
base a autoavaliacdo. O processo de autoavaliagdo da UFF é pautado no Projeto de Avaliagdo Institucional, aprovado
pelo Conselho Universitario, 6rgdo maximo deliberativo da instituicdo. O Projeto se organiza de modo a atender a




legislagdo em vigor, em especial ao disposto no art. 3° da Lei n® 10.861, de 2004, e a orientar as diversas camadas
da gestdo universitaria. No ambito das rotinas avaliativas regulares, a CPA-UFF coordena o processo de avaliacdo de
disciplinas, de autoavaliacdo e de avaliagdo institucional dos cursos de graduacdo, realizados junto a docentes e
discentes entre o inicio e final de cada semestre letivo.

Também sdo realizadas, anualmente, as avaliagdes de servidores técnico-administrativos. Em regularidade trienal,
temos, ainda, a avaliagdo de egressos, em que sdo coletadas opiniGes sobre o curso que concluiram na instituicdo,
bem como a situagdo atual no mercado de trabalho. Os dados gerados a partir dos procedimentos avaliativos sao
sistematizados e publicados no site https://app.uff.br/sai. No que se refere ao planejamento estratégico de
autoavaliagdo, destaca-se ainda a constituicdo das Comissdes de Avaliagdo Local (CAL), no ambito das unidades
académicas, previstas no Projeto de Avaliacdo Institucional da UFF e referendadas em Resolugdo especifica do
Conselho Universitario - CUV 223/2013. Estrategicamente, as CAL possibilitam a capilarizacdo do processo de
avaliacdo institucional, no ambito das Unidades Académicas, o que é imprescindivel em uma universidade de grande
porte, instalada em nove municipios do estado do Rio de Janeiro, como é o caso da UFF.

O processo de acompanhamento e avaliacdo dos cursos de graduacdo também se da no ambito da avaliacdo externa,
realizada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Ele considera o
desempenho académico dos estudantes em relagdo aos conteldos programaticos previstos nas diretrizes curriculares
de cada curso de graduacao, com a realizagdo anual do ENADE - Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes,
que contempla grupos de cursos de acordo com as diferentes areas do ciclo avaliativo, aplicando-se a avaliagdo aos
estudantes dos cursos de graduagdo convocados nas referidas areas. Ainda no ambito do ENADE, o questionario do
estudante também municia a gestdo dos cursos com dados gerados a partir das respostas dos alunos a questées
relativas a infraestrutura do curso, organizacdo didatico-pedagodgica e oportunidades de ampliacdo da formagédo
académica e profissional. Também fazem parte da avaliacdo externa as visitas de avaliacdo in loco dos cursos de
graduacdo, realizadas pelo INEP no ambito dos processos regulatérios da educagdo superior.

Vale destacar, portanto, que os resultados das avaliacées de aprendizagem também podem se integrar a gestdo do
curso e aos processos de avaliagao institucional. Neste sentido, os instrumentos e resultados podem ser analisados
a luz de problemas como retencdo e evasdo, nivel de convergéncia das avaliacdes em relacdo a conteldos das
diretrizes curriculares nacionais e instrumentos de avaliacdo externa como o Enade, ou ainda conjuntamente com
resultados de avaliagdes das disciplinas no ambito da autoavaliacdo institucional. Desta forma, espera-se que os
Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) dos cursos possam fazer uma analise da adequacdo dos instrumentos
avaliativos empregados nas disciplinas e do progresso realizado pelos alunos no processo de aprendizagem, em
relagdo a conteldos, competéncias e objetivos previstos nos projetos pedagdgicos e diretrizes curriculares. Por seu
turno, os resultados da Avaliacdo Institucional e de cursos fundamentam decisGes nos diferentes niveis de gestdo da
Universidade, visando a melhoria continua da qualidade dos cursos de graduagdo e da educagdo no Brasil.

II. ESTRATEGIAS DE ACOMPANHAMENTO

O Curso de Graduagdo em Engenharia Mecanica prevé a implementacdo das seguintes estratégias para o
acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem e desenvolvimento das competéncias previstas para os
egresso:

1. Analise de indicadores quantitativos internos associados ao curso: serdo levantados dados de inscricbes em
disciplinas, frequéncia, notas, reprovacgdes e aprovagdes, ingressantes e concluintes, entre outros, para
quantificar o desempenho, evasdo e retengdo ao longo do curso, assim como outros parametros que possam
identificar possiveis problemas no curso.

2. Acompanhamento da evolucao dos discentes no curso: com base nos indicadores mencionados no ponto
anterior, aliados a outras informacgdes, como respostas de questionarios, entrevistas, e outras demandas
levantadas pelos discentes, sera feito um acompanhamento dos discentes ao longo dos diferentes componentes
curriculares do curso. E importante mencionar que foi constituida a Comissdao de Acompanhamento Discente
(CAD) para esta finalidade. Em particular, atencdo especial serd dada aos alunos ingressantes, a fim de fazer um
diagnéstico inicial acerca dos conhecimentos basicos desses estudantes em fisica e matematica, temas estes
considerados essenciais para um bom aproveitamento nos primeiros periodos do curso. Avaliacdes promovidas
pela coordenagdo do curso poderdo ser realizadas a fim de monitorar o nivel de proficiéncia dos alunos ao longo
do curso.

3. Acompanhamento de avaliagcbes externas curso: os resultados de avaliagdes externas do curso, como as
realizadas pelo INEP (e.g. ENADE e CPC) e rankings levantados por outras entidades, serao analisados
evolutivamente para entender o desempenho do curso em comparagao aos demais cursos de graduagao em
Engenharia Mecanica do pais.

4. Acompanhamento do Corpo Docente: realizar-se-d& uma analise da evolugdo do corpo docente, com énfase
maior nos docentes do departamento de Engenharia Mecanica, por serem os mais envolvidos com o curso em
questdo. Aspectos como formacdo, experiéncia profissional, producdo intelectual, participacdo em projetos, e
orientagdes de discentes serdo considerados na referida andlise, assim como dados relativos as atividades de
ensino, obtidos a partir do sistema de avaliagao institucional da UFF de consultas ao corpo discente do Curso.

5. Acompanhamento das disciplinas: tem como objetivo verificar se o processo de ensino-aprendizagem, dos
conteldos previstos em cada disciplina estd sendo realizado com sucesso. Deve-se acompanhar, junto aos
Departamentos de Ensino, a cobertura das ementas e programas de disciplinas assim como das duas cargas
horarias, a fim de garantir o seu cumprimento. Deve-se verificar se as metodologias de avaliacdo de
aprendizagem adotadas sdo coerentes com os objetivos da disciplinas, ou se carecem de atualizacdo. Deve-se
também observar a evolucdo da ciéncia e tecnologia associada aos conteudos da disciplina, a fim de analisar a
necessidade de modernizacao dos contelidos da ementa e programa de mesma.

6. Acompanhamento das instalacoes fisicas (inclui laboratérios e bibliotecas): Sera feito um acompanhamento




das instalagdes fisicas utilizadas pelo curso, o que inclui salas de aula, salas administrativas e de apoio,
laboratérios e bibliotecas. Entende-se que a sustentagdo das instalacdes em padrGes adequados de uso e de
atualizacdo, é de fundamental importédncia para a manutencdo das condigdes minimas de ensino. Deve-se
monitorar as condicdes destas instalacdes e manter-se uma lista atualizada dos recursos disponiveis nos
laboratoérios utilizados pelo Curso.

7. Acompanhamento de egressos: tem como objetivo entender o destino de atuagdo profissional dos egressos
formados pelo curso de Engenharia Mecadnica. Deve-se observar como estd a insercdo deles no mercado de
trabalho, e quantos continuam a formacdo em engenharia mecanica através de cursos de Pds-Graduacdo. Deve-
se ainda observar casos de sucesso entre 0s egressos do curso, como premiagdes e outros reconhecimentos.
Para tal, este acompanhamento sera feito através de cadastro de egressos na Coordenacdo de Curso, formularios
eletrénicos, assim como de curriculo lattes, e plataformas eletronicas profissionais como LinkedIn ou
ResearchGate.

Acoes para Melhoria do Processo de Ensino-Aprendizagem

Enquanto estratégias para acompanhamento foram delineadas anteriormente, busca-se agora elencar algumas
estratégias para correcdo ou minimizagdo de possiveis problemas, como descrito a seguir:

1. Adotar medidas para redugdo da evasdo escolar, que ocorre principalmente no inicio do curso. Entre estas, inclui-
se a aproximacdo dos alunos dos primeiros periodos, de conteldos mais aplicados em Engenharia Mecénica,
aliada a conscientizacdo dos alunos sobre a importancia do aprendizado nos periodos iniciais.

2. Melhorar a comunicacdo entre os discentes e a Coordenacdo de Curso, também com os docentes do
departamento de Engenharia Mecanica. Naturalmente isto envolverda o Diretdrio Académico de Engenharia
Mecéanica (DAEM).

3. Realizar a tutoria dos discentes do curso, especialmente para os alunos ingressantes e 0s com maiores
dificuldades. Os tutores poderdo ser outros alunos, de periodos mais avangados, alunos de pds-graduacdo
(através da colaboracdo com o programa de pds-graduagdo em engenharia mecanica - PGMEC), e docentes do
departamento de engenharia mecanica. Agdes neste sentido contribuem tanto para reduzir a evasdo, quanto para
promover um nivelamento dos alunos ingressantes que tenham menor base.

4. Implementar prémios para os alunos de destaque, a fim de fornecer uma motivacao adicional aos discentes do
curso.

5. Promover o desenvolvimento de uma "cartilha" para novos docentes, facilitando a adaptacdo de novos
professores, especialmente os com menos experiéncia de magistério, ao funcionamento da UFF e a
operacionalizagdo do Curso de Engenharia Mecénica.

6. Planejar o nUmero de vagas e turmas com base nos dados histoéricos, procurando adequar o médulo das turmas
de modo a atender as caracteristicas de cada disciplina.

7. Realizar revisdo periddica de programas e ementas de disciplinas, com o objetivo de evitar o microgerenciamento
das ementas que levam a exposicdo dos alunos a conhecimentos efémeros; isto &, que podem se tornar
obsoletos nos proximos anos e foco na formacao de conteldo de base.

8. Orientar os discentes quanto aos seus direitos e deveres e 0 impacto das suas escolhas no seu desenvolvimento
académico.

9. Incentivar projetos de visitas a empresas, encontros com profissionais das diferentes areas, participagdo em
feiras, congressos, seminarios e outras atividades para fornecer diferentes visGes das areas da Engenharia
Mecanica.

10. Incentivar a participacdo discente em programas de Monitoria, Tutoria, Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica, e
outras atividades académicas

11. Incentivar os Departamentos a realizarem contratacoes de docentes que demonstrem clara exceléncia
académica, aptos a atuar em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Estimular a capacitacao docente.

12. Analisar a evolugdo do conhecimento da Engenharia Mecanica e a evolugdo do quadro dos docentes do
Departamento de Engenharia Mecanica (TEM), a fim de promover concursos em areas onde haja maior demanda
por professores.

13. Incentivar projetos com entidades de fomento que visem a melhoria das condigbes de infra estrutura,
especialmente com relagdo aos laboratérios.

14. Promover a realizagdo da auto-avaliacdo do curso

III. AVALIAGOES DE DISCENTES

Para avaliacdo dos discentes ao longo do seu percurso curricular, utilizar-se-do os critérios de avaliacdo previstos no
Regulamento dos Cursos de Graduacdao da UFF. Em conformidade com este regulamento, a nota final minima de
aprovacao, por disciplina, em todos os cursos de graduacdo da UFF é 6,0 (seis). Esta nota é resultante da média de
todas as verificacGes parciais realizadas na disciplina durante o periodo letivo. A frequéncia minima é de 75% do total
de horas-aula determinadas para cada disciplina. Alunos que fiquem com a média entre 4,0 e 5,9 e e atendam a
frequéncia minima estipulada, devem fazer uma avaliacdo final, denominada verificacdo suplementar, na qual
necessitam ter grau igual ou superior a 6,0 para aprovagao. Alunos que faltarem uma avaliagdo tem direito de realizar
uma 2a chamada da mesma, desde que devidamente solicitada. A UFF também oferece a possibilidade da realizagdo




de exame de proficiéncias de uma disciplina ndo cursada, para estabelecer se o discente tem o conhecimento
necessario para ndo necessitar cursar a mesma, ficando registrado em seu histdrico escolar a nota obtida no exame.

Em relacdo ao tipo de instrumento utilizado para as avaliacdes parciais, o mesmo fica a critério do docente
responsavel pela disciplina, respeitando um limite minimo de duas avaliagdes parciais. As avaliagbes deverdo buscar
verificar se os objetivos curriculares de cada disciplina foram atingidos e o contetdo assimilado pelo aluno,
analisando se as competéncias e habilidades associadas a disciplina estdo sendo desenvolvidas. Exemplos de tipos
de avaliagOes parciais passiveis de serem adotadas sdo listados como:

Exames escritos

Trabalhos escritos

Seminarios e apresentagdes
Avaliagdes Orais

Autoavaliagéo

Trabalhos

Relatérios de visitas técnicas;
Relatérios de trabalhos experimentais.

onde todas as modalidades podem ser realizadas individualmente ou em grupo. Cabe ressaltar que, em qualquer tipo
de avaliagdo oral, é necessario a constituicdo de uma banca examinadora composta por um grupo de docentes,
seguindo o regulamento da UFF. Independente do tipo de avaliacdo utilizada, ha uma recomendacdo do Curso que os
docentes realizem estas da maneira mais continuada possivel, realizando um ndmero maior de avaliagbes ao longo do
semestre letivo.

Enquanto a avaliacdo de aprendizagem na maior parte das disciplinas obrigatdrias e optativas é feita na maneira
acima exposta, em alguns casos particulares diferentes esquemas de avaliacdo sdo adotados, conforme resumido
abaixo.

Estagio Obrigatdrio: a avaliacdo de estagio obrigatério é feita por meio do relato de atividades dos alunos, no
periodo que se inscrevem na disciplina Estagio Obrigatério em Engenharia Mecanica. Um grau é atribuido com base
nos relatoérios de estagio, conforme descrito no Regulamento de Estagio do Curso de Engenharia Mecanica.

Projeto de Fim de Curso (PFC): Conforme descrito no Regulamento de Trabalho de Conclusdao de Curso do Curso
de Engenharia Mecanica, a avaliacdo final do PFC é feita na disciplina Projeto de Engenharia Mecanica II, onde o
grau atribuido pela banca durante a defesa do projeto elaborado é o maior componente do grau. Entretanto vale
lembrar que, o acompanhamento do projeto é feito por um professor orientador, € o mesmo deve ter inicio no
momento de inscricdo na disciplina Projeto de Engenharia Mecanica I, ou outra anterior a esta, desde que
comprove o desenvolvimento prévio do projeto junto ao professor orientador.

Disciplinas de Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP): para estas disciplinas ha a diretriz que sejam utilizadas
metodologias de avaliagdo continuada, trabalhos em grupo, e apresentacdes periddicas de resultados, entre outros
tipos de avaliagbes de cunho qualitativo. O grau deve ser estabelecido com base nestas avaliagdes. Como estas
disciplinas possuem componentes de extensdo, é necessario que se realizem apresentagGes publicas com participacdo
de setores da sociedade extramuros a universidade.

Atividades Complementares: Para atividades complementares ndo se atribui um grau para avaliagdo. O que é
necessario € a comprovagdo da realizacdo das atividades , e que as mesmas sejam classificadas entre os diversos
tipos de atividades passiveis de serem realizadas nesta categoria de Atividades Complementares. Uma vez que os
alunos submetam os comprovantes de realizacdo das atividades a Coordenagdo de Curso e que esta verificagdo seja
exitosa, a carga horaria relativa a estas atividades é registrada no histérico escolar do aluno. Isto vale tanto para
Atividades Académicas Complementares (AAC) quanto para Atividades Complementares de Extensdao (ACE),
sendo que para as segundas é necessario a verificagdo do carater extensionista das atividades, conforme descrito no
Regulamento de Atividades Complementares do Curso de Engenharia Mecanica e no Regulamento Extensdo do
Curso de Engenharia Mecanica.
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